LA PAERIA

Ajuntament de Lleida

JESUS M. GUTIERREZ BUSTILLO, SECRETARI GENERAL de [I'Ajuntament de
Lleida, segons I'art. 206 del ROF, sense perjudici del text definitiu de I'acta,

CERTIFICO: Que amb data 29 de juny de 2012, 'Excm. Ajuntament Ple adopta entre
altres I'acord seguient:

34.- MOCIO DEL GRUP MUNICIPAL DEL PSC A FAVOR DE LES POLITIQUES
D’INCENTIUS DELS SERVEIS D’INSERCIO EN LES EMPRESES | DELS CENTRES
ESPECIALS DE TREBALL

Per unanimitat s’acorda aprovar la segliient mocié presentada pel Grup Municipal del

PSC:

1.

L’Ajuntament de Lleida es compromet a potenciar clausules socials que
permetin una discriminacié positiva en la compra de serveis i productes que
produeix el Tercer Sector i de manera especial els Centres Especials de Treball
d’iniciativa social i a seguir reservant contractes de manteniment i de serveis
als Centres Especials de Treball de Lleida.

Instar al Govern de I'Estat a dotar el financament establert normativament,
incorporant criteris de discriminacié positiva per als col-lectius amb discapacitat
amb especials dificultats.

Instar al Govern de la Generalitat a complementar i administrar els recursos
necessaris per garantir el finangament dels Centres Especials de Treball i els
Serveis d’insercié a 'empresa ordinaria, d’acord amb criteris de discriminacio
positiva, i segons la mocié aprovada per unanimitat al Parlament en la sessio
del 22 de desembre de 2011.

Instar al Govern de la Generalitat a la creacié6 d’'un Pla catala de politiques
actives per a les persones amb discapacitat, que contempli un model global
que asseguri la continuitat dels Serveis d'inserci6 laboral a la empresa
ordinaria, amb eines com el treball amb suport, i dels Centres especials de
Treball, aprovada de forma consensuada amb el sector.

Traslladar aquest acord al Minsteri d’Ocupacié i Seguretat Social al
departament de Benestar social i familia i | Federacié Lleidatana d’entitats
d’atenci6 a les persones amb discapacitat (ALLEM).

| per tal que aixi consti, signo aquest certificat amb el vistiplau de I'alcalde.

Lleida, 3 de juliol de 2012




